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GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI
GENC OFIiSLERIN ACILIS VE KAPANIS ISLEMLERI
iLE

CALISMA USUL VE ESASLARINA iLiSKiN YONERGE

BIRINCI BOLUM

Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci, Genglik merkezi faaliyetlerini gergeklestirmek,
tamtmak, irtibat saglamak amaciyla genglik merkezine bagli olarak agilan geng ofislerin agilma,
kapatilma ve ¢aligmalarina iligkin usul ve esaslar diizenlemektir.

(2) Bu Yonerge, 81 ilde bulunan geng ofisleri kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 10/07/2018 tarihli ve 1 sayili Cumhurbaskanlii Teskilati
Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 187 nci maddesinin birinci fikrasimin (c) bendi ve
Genglik ve Spor Bakanligi Genglik Merkezleri Yoénetmeliginin 6 nci maddesinin yedinci
fikrasna dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu Yénergede gegen;

a) Bakan: Genglik ve Spor Bakanin,

b) Bakanlik: Genglik ve Spor Bakanligini,

¢) Bakanlik bilisim sistemi: Genglik merkezlerinin faaliyet, personel ve diger bilgilerinin
elektronik ortama aktarildig: ve diizenlendigi sistemi,

¢) Egitim gorevlisi: Egitsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerde ticretli ders gérevi verilen
kisileri,

d) Faaliyet: Genglik Merkezince yiiriitiilen akademi ve kuliip faaliyetleri ile diger genglik
calismalarini,



e) Genglik c¢ahisani: Genglik liderleri, genglik hizmetleri memurlan, ve ilgili mevzuat
kapsaminda goreve baslayan, gen¢lik ¢alisma ve faaliyetlerinde bulunan ve koordinasyonu
saglayan kisileri,

f) Genglik merkezi: Bakanhga bagh olarak faaliyet gosteren genglik merkezi miidiirliiklerini,

2) Genglik merkezi miidiirii: Bakanliga bagli olarak faaliyet gosteren genglik merkezinin
miidiiriinii,

g) Geng ofis: Irtibat, tamtim ve genclik merkezleri faaliyetlerini yerine getirmek amaciyla
genglik merkezine bagh olarak okul, tiniversite, yurt, spor salonu ve genglerin yogun olarak
yasadig1 yerlerde agilan ofisleri,

h) Geng ofis sorumlusu: Genglik merkezi ile geng ofisin is ve islemlerine iligkin koordinasyonu
saglamak lizere gorevlendirilen genglik ¢alisamin,

1) Genel Miidiir: Genglik Hizmetleri Genel Mudiiriini,

i) Genel Miidiirliik: Genglik Hizmetleri Genel Mudiirliigiinii,

j) Goniillii genglik lideri: Bakanh@in ilgili mevzuatinda belirlenen sartlar kapsaminda, Bakanlik
tarafindan yapilan her tiirlii genglik faaliyetleri ¢aligmalarinda stireklilik arz etmeyecek sekilde

goniillii olarak ¢aligmak lizere Bakanlik tarafindan belirlenen kisileri,

k) icra Kurulu: Universite geng ofisler tarafindan yiiriitillecek faaliyetlerin takibini ve
koordinasyonunu saglamak amaciyla olusturulan kurulu,

1) 11 miidiirii: Genglik ve spor il miidiiriini,
m) Il miidiirliigii: Genglik ve spor il miidiirliigiini,
n) Irtibat ofisi: Geng ofis fiziki yeterliliklerini saglamayan iiniversite/yurt/okul geng ofislerini,

0) Kismi zamanli 6grenci: Yiiksekogretim kurumlarinda kismi zamanh olarak gegici islerde
calistirilan ve is¢i sayilmayan 6grenciyi,

6) Temsilci: Okul, tiniversite ve yurtlar ile genglik merkezleri arasinda iletisimi saglamak
amaciyla secilen gengleri,

ifade eder.



IKINCi BOLUM

Genel Esaslar

Geng ofislerin amaci ve gorevleri

MADDE 4- (1) Geng ofislerin amact; genclik merkezine bagli olarak okul, {iniversite, yurt,
spor salonu ve genglerin yogun olarak yasadig: yerlerde irtibat, tamtim ve genglik merkezleri
faaliyetlerini yerine getirmektir.

(2) Geng ofislerin gorevleri sunlardir:

a) Genglik merkezi faaliyetlerinin tanitimina katki saglamak.

b) Geng gruplarinin yogun olarak bulundugu bolge ve kurumlarda etkinlikler yiirtitmek.

¢) Bakanliimizin ulusal ve uluslararasi projelerine iliskin tanitimlar ger¢eklestirmek.

¢) Ogrenci topluluklariyla is birligi yapmak.

d) Cesitli genclik gruplarinin ilgi, istek ve ihtiyaglarimi tespit edip bunlara yonelik tedbirler
geligtirmek.

e) Genglerin ihtiyaglar ve beklentileri dogrultusunda rehberlik ve y6nlendirme faaliyetlerinin
yiriitiilmesini saglamak.

f) Gengleri zararl1 aliskanhklardan koruyacak egitimler vermek, koruyucu, dnleyici proje ve
faaliyetler iiretilmesini saglamak.

g) Ulusal ve uluslararasi etkinliklere genglerin katilimini saglamak.
Geng ofislerin agilis islemleri

MADDE 5- (1) 1l miidiirliikleri kullamma uygun gordiikleri mahalle, tiniversite, okul, yurt ve
spor salonlarinda geng ofis olarak belirledikleri alanlari, Ek-1’de yer alan Geng Ofis On izin
Formu ile birlikte Genel Miidiirliigiin onayina sunar.

(2) Genel Miidiirlikkge yapilan degerlendirme sonucunda uygun bulunan alanlar i¢in &n izin
onayi verilir.

(3) Il miidirliigti tarafindan Genel Miidiirliikge 6n izin onay: verilen alanlar igin gerekli
protokol, bakim, onarim, tefrisat ile benzeri is ve islemler gerceklestirilir, agilis i¢in Ek-2"de
yer alan form doldurulur ve Genel Miidiirliige iletilir.

(4) Genel Midiirliik, geng ofisin resmi kayit ile ilgili is ve islemlerini tamamlar, geng ofisin
acilisimin yapilmas: ve faaliyetlere baglatilmast i¢in uygun gérisiinii resmi yazi ile il
miidiirligiine iletir.



(5) Il miidiirliigi, geng ofisin hizmete girmesini ve faaliyetlere baglatilmasini saglar.

Geng ofislerin ozellikleri

MADDE 6- (1) Geng ofislerin genel 6zellikleri agsagida belirtilmistir:

a) Geng ofisler, halihazirdaki genglik merkezine uzak alanlarda olmahdir.

b) Geng ofisler, geng niifusun yogun oldugu bélge ve alanlarda kurulur.

¢) Geng ofisler saglik ve giivenlik tehlikesi olusturmayacak bir alan iizerine kurulmal,
bataklik, dere yatagi ya da heyelan bélgesinde kurulmamali, duvarindan en az 100 m uzakliga
kadar orta/yiiksek gerilim hatt1, baz istasyonu bulunmamali, akaryakit servis istasyonlarina en
az 50 m, eglence yerlerine ise en az 100 m uzaklikta olmali, yol, elektrik, igme suyu, yagmur
suyu, kanalizasyon, dogalgaz, telefon ve internet hatlar1 gibi altyap: hizmetleri bulunmals,
yeterli sayida tuvalet ve lavabosu olmal, aydinlik olmali, 1sitma-sogutma sistemleri bulunmali,
ulasimi kolay olmah, engelli bireylerin erisimi igin ilgili mevzuata uygun olmali ve izbe alanlar
olmamalidir.

¢) Geng ofislerde teorik ve/veya pratik egitimlere uygun atdlyeler bulunur.

d) Geng ofisler igin tahsis siiresinin en az beg y1l olarak onerilmesi gerekir.

€) Geng ofislerin tadilat ve tamirat yoniinden ¢ok fazla masraf gerektiren boliimleri
bulunmamalidir.

f) Geng ofis i¢ donat1 alanlari, geng ofisin tiiriine, faydalanacak genglerin ihtiyaglarina gore
ilgili kurum/kuruluglarla gériisiilerek protokol ¢er¢evesinde planlanr.

g) Geng ofislerde Bakanlik kurumsal kimlik yonergesine uygun olarak gorsel, logo ve tabelalar
bulunur.

(2) Mahalle geng ofislerinin 6zellikleri asagida belirtilmisgtir:

a) Mabhalle geng ofisi genglik merkezine, biiyliksehirlerde en az 10 km, diger sehirlerde en az 3
km mesafede bulunur.

b) Mahalle geng ofisi igin yer tespiti ve planlama yapilirken sehrin sosyal ve ekonomik olarak
dezavantajli kesimleri ve sosyal uyum sorunu yasanan mahallelerine 6ncelik verilir.

¢) Mahalle geng ofis olarak belirlenen yerde genclerin vakit gegirebilecekleri bir dinlenme
alani, en az iki at6lye ve kiitiiphane/¢aligma alan1 bulunur.

(3) Universite geng ofislerinin ozellikleri agagida belirtilmistir:

a) Universite geng ofisi, liniversitenin merkez kampiisiinde ve fakiiltelerin ortak noktasindaki
sosyopark, spor tesisi, ¢arsi, kafe, yemekhane gevresi ve benzeri sosyal yasam alanlarinda
bulunur.

b) Universite geng ofis i¢in 6nerilen alan en az 100 m?dir.
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(4) Yurt geng ofislerinin 6zellikleri agagida belirtilmistir:

a) Yurt geng ofisi, yurtlar bolgesi ve/veya yurt kampiisii olarak nitelendirilen birden fazla yurda
hizmet verecek ortak alanlarda yer alir.

b) Yurt geng ofisi olarak dnerilen yurdun kapasitesi en az 750 kisiliktir.
¢) Yurt geng ofisi i¢in 6nerilen alan en az 100 m?'dir.
(5) Okul geng ofislerinin 6zellikleri asagida belirtilmigtir:

a) Okul geng ofisi, okullar bolgesi ve/veya okul kampiisii olarak nitelendirilen birden fazla
okula hizmet verecek ortak alanlarda yer alir.

b) Okul geng ofis i¢in 6nerilen alan en az 75 m*'dir.
(6) Spor salonu geng ofislerinin dzellikleri asagida belirtilmistir:

a) Spor salonu geng ofisinde ana salon ve en az bes farkli spor brangina ait antrenman salonu
bulunur.

b) Spor salonu geng ofis i¢in dnerilen alan en az 100 m*dir.
Geng ofislerin yer degisikligi ve kapanis islemleri

MADDE 7- (1) Geng ofislerin kapams iglemleri; il miidiirligtiniin teklifi ve Genel Mudiirliigiin
onay ile gerceklestirilir.

(2) Geng ofislerin irtibat ofisine doniistiirtilmesi il miidiirliigiiniin teklifi ve Genel Miidiirliigiin
onay1 ile gergeklestirilir.

(3) Geng ofislerin yer degisikligi 5 inci madde hiikiimlerine gore gerceklestirilir.
Geng ofislerin bagh oldugu genglik merkezlerinin degistirilmesi islemleri

MADDE 8- (1) Geng ofislerin bagh bulundugu genglik merkezlerinin degistirilmesine iligkin
islemler il miidiirliigiiniin teklifi, Genel Miidiirliigiin onay1 ile gerceklestirilir.

Genc ofislerin yapisy, isleyisi ve ¢calisma saatleri
MADDE 9- (1) Geng ofislerin ¢aligmalarinda asagidaki hususlara dikkat edilir:

a) Akademisyenler, alaninda uzman kisiler ve Ogretmenler ile gonilliilik esash atdlye
caligmalar1 yapilir.

b)Gengleri destekleyici ve yonlendirici kariyer ve girisimcilik egitimleri ile is bulma stiregleri,
dzgegmis olusturma, miilakat teknikleri ile ilgili atlye ¢aligmalar1 yapihir.

¢) Atolye ¢alismalarim destekleyici hareketlilik programlar: diizenlenir.



¢) Yarigma, sergi, ssmpozyum, panel, senlik, gosteri ve kutlamalar diizenlenerek genglerin ilgi
ve yeteneklerini kesfetme imkanlar olusturulur.

d) Akademi ve kuliip faaliyetlerine genglerle birlikte ailelerinin katilimi tegvik edilir.

e) Teknoloji, bilim, dijital inovasyon alanlarindaki ulusal, uluslararasi kongre ve festivallere
katihm saglanir.

f) Gondilliiliik egitim ve projeleri gergeklestirilir.

(2) Geng ofiste yiiriitiilecek is ve iglemlerin takibi, proje yonetimi, egitimler ve benzeri stiregler
icin geng ofisin biiyiikliigline uygun ve yeterli sayida personel gorevlendirilir.

(3) Geng ofisin tefrisat, egitim malzemesi ve diger ihtiyaglar1 bagh bulundugu genclik merkezi
koordinesinde il miidiirliigiince karsilanir.

(4) Geng ofiste yiiriitiilen ¢aligmalara goniillii ve temsilci gengler de dahil edilir.
(5) Geng ofisler i¢in kuruldugu yerin ve bélgenin 6zelliklerine gére g¢alisma saati belirlenir.

a) Universite geng ofisleri hafta i¢i iiniversitenin 6rgiin egitim saatlerinde, hafta sonlarinda ise
12.00-16.00 saatleri arasinda hizmet verir.

b) Mahalle geng ofisleri hafta i¢i ve hafta sonu genglik merkezlerinin ¢aligsma saatlerine uygun
bir sekilde hizmet verir.

¢) Yurt geng ofisleri, genglerin egitim zamanlar1 digindaki serbest zamanlarim
degerlendirmeleri igin hafta igi (6rgiin egitim saatleri diginda) ve hafta sonu galigma saatleri
planlanir.

Irtibat ofislerinin amaci ve isleyisi

MADDE 10— (1) Irtibat ofislerinin amaci; iiniversite, okul ve yurtlarda genglik merkezi
koordinasyonunda gergeklestirilmesi planlanan toplanti, faaliyet ve duyuru g¢alismalarini

yiiriitmektir.

(2) Irtibat ofislerinde, genglik merkezi koordinasyonunda okul/iiniversite/yurt temsilcileri
araciligiyla is/islemler gerceklestirilir.

(3) Irtibat ofislerinin gorsel, logo ve tabelalarina iliskin hususlar Genel Miidiirliik tarafindan
belirlenir.

(4) Irtibat ofislerinde yiiriitiilecek faaliyet ve c¢alismalara iliskin alanlar, ihtiyaglar
dogrultusunda il miidiirliigiince planlanir.

Universite geng ofisleri icra kurulu

MADDE 11-(1) Universite geng ofisleri tarafindan yiiriitiilecek faaliyetleri gergeklestirmek ve
koordinasyonunu saglamak amaciyla icra kurulu olusturulur.



(2)lcra Kurulu, ilgili iiniversite tarafindan gérevlendirilen rektdr yardimcisinin veya rektor
yardimcisi tarafindan goérevlendirilen bir idareci baskanhginda; iiniversitenin saghk, kiiltiir,
spor daire bagkani, iki 6gretim goérevlisi (secilen 6gretim goérevlisinden birisinin tercihen
goniilliilikk ¢alismalar: dersini veren akademisyenden belirlenmesi), il miidiirii veya il midiirii
tarafindan gorevlendirilen bir personel, ilgili ofisin bagh oldugu genglik merkezi miidiirii ve
ilgili geng ofisten sorumlu gengclik calisani olmak iizere yedi kisiden olusur.

a)icra Kurulu akademik takvime gére giiz ve bahar donemlerinin baslamasindan bir ay dnce
toplanur.

b)lcra Kurulu oy ¢oklugu ile karar alir. Oylarin esit olmas1 durumunda Icra Kurulu Bagkanmin
oyu yoniinde karar verilir.

c)lcra Kurulu ayrica bagkanin ¢agrisi ile belirlenen giin ve saatte toplanabilir.
¢)icra Kurulu tarafindan yiiriitiilecek etkinliklere iliskin faaliyet takvimi olusturulur.

d)icra Kurulunun ihtiyag duydugu tiim sekretarya ve idari isler ilgili tiniversite tarafindan
yiiriitilir.

UCUNCU BOLUM
Geng Ofiste Cahsanlarin Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

Genglik merkezi miidiiriiniin genc ofise iliskin gorev, yetki ve sorumluluklar
MADDE 12- (1) Genglik merkezi miidiiriiniin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Geng ofisin bagh bulundugu genclik merkezinin miidiirii ilgili ofisten yararlanan genglerin,
psikolojik, sosyal ve bedensel gelisimleri amaciyla egitsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikler
gerceklestirilmesini saglar.
b) Geng ofisin bulundugu kurumla is birligi yapar.
c) Geng ofise iliskin yeterli sayida personel goérevlendirir, ihtiya¢ olmasi durumunda il
miudiirliigiinden talepte bulunur ve personelin ¢alisma programlarini, ¢aligma saatlerini
diizenler, onaylar ve faaliyetlerin uygulanmasin saglayarak takip ve kontrol eder, personelin
6zlik haklan ile ilgili islemlerini yiirtitiir.
¢) Geng ofis i ve islemleri i¢in 6denek talebinde bulunur.
d) Geng ofis sorumlusu, goniillii genglik liderleri ve egitim gorevlilerinin katilimi ile diizenli
olarak planlama, esglidiim ve degerlendirme toplantilar1 yapar, bu toplantilarda alinan kararlan

gerektiginde {ist makama bildirir.

) Geng ofisin yangin ve diger tehlikelere karsi korunmasi i¢in mevzuatta 6ngériilen her tiirlii
onlemi ilgili kurum/kuruluslarla is birligi ¢ergevesinde alir.



f) Geng ofisin ve faaliyetlerinin tanitimi i¢in gerekli caligmalan ytiriitiir.

) Yiiritiilen faaliyetlere iligkin Bakanlik bilisim sistemi kayitlarina zamaninda ve dogru giris
yapilmasim saglar.

&) Geng ofis kapsaminda kurulan kurullarda gorev alir, ilgili is ve islemleri ylirtitiir.

Geng ofis sorumlusu

MADDE 13- (1) Mabhalle, okul, yurt ve spor salonu geng¢ ofislerinde bir genclik ¢aligani,
tiniversite geng ofislerinde ise bir asil ve bir yedek genglik ¢alisan geng ofis sorumlusu olarak
gorevlendirilir. Universite geng ofis asil ve yedek sorumlusuna iligkin yapilacak olan
degisiklikler Genel Miidiirliige resmi yaz ile bildirilir.

(2)Geng ofis sorumlusunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Geng ofislerde faaliyetlerin planlanmasi, uygulanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesinde
gorev alir.

b) Geng ofislerde gorevli diger personel, gonilli genclik lideri, okul/iiniversite/yurt
temsilcileri, egitim goérevlileri ve diger geng/68renci gruplarinin koordinasyonunu saglar.

¢) Geng ofisin ve faaliyetlerinin tanmitilmasi i¢in gerekli ¢alismalarda gorev alir.

¢) Geng ofis faaliyetleri ile ilgili evrak, kayit, bilgi ve belgelerle Bakanlik bilisim sistemine
iligkin is ve islemleri yapar.

d) Geng ofisin yillik faaliyet programini hazirlar.

e) Genglik gruplan ve kuliipleriyle ortak faaliyet ve programlar1 koordine eder.

) Geng ofis kapsaminda kurulan kurullarda gorev alir, ilgili is ve islemleri yiirtitiir.

2) Genglik merkezi miidiirii tarafindan kendisine verilen diger gorevleri yerine getirir.
Goniillii genclik liderleri, okul/liniversite/yurt temsilcileri ve kismi zamanh dgrenci
MADDE 14— (1) Geng ofislerce ylriitiilen faaliyetlerde, siireklilik arz etmeyecek sekilde ve
herhangi bir tcret 6denmeksizin gbniillii genglik lideri ile okul/iiniversite/yurt temsilcileri

gorevlendirilebilir.

(2) Goniillii genglik liderleri ve okul/iiniversite/yurt temsilcileri faaliyetlerin planlanmasinda ve
gerceklestirilmesinde aktif olarak siireglere dahil edilir.

(3) Icra Kurulu tarafinda geng ofiste goérevlendirilen kismi zamanh &grenci, geng ofisin
faaliyetlerinin planlanmasinda ve gerceklestirilmesinde aktif olarak siireclere dahil edilir.



DORDUNCU BOLUM

Diger Hiikiimler

Disipline iliskin islemler
MADDE 15— (1) Geng ofislerde, disipline iliskin is ve islemlerde 26/05/2022 tarihli ve 31847

sayilli Resmi Gazete’de yayimlanan Genglik Merkezleri Yonetmeliginin 14 iincli maddesi
hiiktimleri uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 16— (1) Bu Yonerge Genglik ve Spor Bakani tarafindan onaylandii tarihte yiiriirlige
girer.

Yiiriitme

MADDE 17- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Genglik ve Spor Bakam yiiriitir.

Gegis hiikiimleri
GECICI MADDE 1- (1) Bu Yonergenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren geng ofisler bir y1l
igerisinde fiziki yeterliliklerini saglar. Geng ofislerden fiziki yeterliliklerini saglayamayanlarin

irtibat ofisine doniistiiriilmeleri hususu il miidiirligiiniin teklifi ve Genel Miidiirliigiin onay1 ile
gergeklestirilir.

EKLER:
EK-1: Geng Ofis On izin Formu

EK-2: Geng Ofis Acilig Formu



EK-1

T.C. P
GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI \aﬁ#\
...... L MUDURLUGU P S
GENCLIK
MERKEZLERI
GENC OFIS ON iZiN FORMU

Geng ofis olarak dnerilen tasinmazin temasini yaziniz.
(mahalle, yurt, {iniversite)

Onerilen taginmaza iliskin detaylar yazinz.
(Hangi kuruma ait, ka¢ metrekare, tahsis siiresi, kiralik durumu
varsa belirtiniz, bagimsiz girigi var midir, engellilere uygun girig-
¢ikiglar var mudir, deprem dayanikhik durumlan vb.)

Geng Ofisin bulundugu biélge hakkinda bilgi veriniz.
(Konumuna iligkin bilgiler, geng niifus bilgisi, sosyo-ckonomik
durumu, ulagilabilirlik, en yakimn genglik merkezine mesafesi, vb.)

Raporu yazan kisinin kanaatleri nedir.
(Maliyet fayda durumunu gésteren, ilgili alamin geng ofis olarak
agtlmasina iligkin gériislerinin belirtilmesi)

Raporu Yazan Ad- Soyad, Unvan ve Imzas:

EK

1-1lgili taginmaza iligkin iletilmesi gereken evraklar
2- Taginmazmn i¢ ve dig durumlarin: gosteren gorseller resmi yaz
3-Taslak protokol, yaz: ekine eklenecektir.




EK-2

T.C.
GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI s :&f{}_
...... iL MUDURLUGU GENCLIK
MERKEZLERI
GENC OFiS ACILI§ FORMU

Geng ofis 6n izin onaymm belirten Genel Miidiirliik resmi
yazisimin tarih ve sayisimi yaziniz.

Geng ofis olarak énerilen tagmmazm temasini
yaziniz.(mahalle, yurt, iniversite)

Geng ofisin bagh eldugu genclik merkezini yazimz.

Geng ofisin bina durumunu yazmz.
(Miilk, Tahsis, Kira)

Geng ofisin protokol siiresini belirtiniz.

Geng ofisin tam adresini yaziniz.

Geng ofisin atilye ve boliimlerine iliskin detay yaziniz.
(Kag atdlyeden olugmakta ve hangi atblyeler bulunmakta)

Geng ofisin metrekare bilgisini yazimz.

EK

Geng ofisin ig ve dig gérsellerini belirten kaliteli, yitksek ¢oziinirlitkli
en az 3 en fazla 6 adet gorsel ekleyiniz.






